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CHAMP D’ACTIVITE DE LA PROFESSION

La profession de Mécanicien d’équipement lourd comprend

(@ Dinterprétation et I’utilisation des manuels d’entretien et catalogues de picces;

(b) laréparation et ’entretien des moteurs diesel ou a essence, embrayages, boites de vitesses, essieux,
commandes finales, boites de transfert, différentiels, freins, mécanismes de direction, suspension et autres

mécanismes connexes;

(c) lavérification et le réglage du mécanisme de roulement, notamment des roues, des essieux et des chenilles;
et

(d) Dentretien des systémes d’alimentation, des systémes électriques, des systémes hydrauliques, des systémes
a air, des systémes de refroidissement et des systémes de graissage.

Les taches visées aux alinéas a) a d) s’appliquent a 1I’équipement lourd tel que camions non routiers, tracteurs,
bulldozers, dameurs, niveleuses, décapeuses, chargeuses, pelles, compresseurs, grues, palans et pompes
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